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DOHODA
o zabezpe€eni odbornej praxe Studentov

uzatvorena v zmysle § 43 ods. 12 zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
medzi:

Sukromna stredna $kola podnikania
Hollého 1380

905 01 Senica

1CO: 36087947

v zastupeni: Mgr. Dana Banska

(d’alej len ,,8kola®)

a

nazov:
sidlo:

1CO:
v zastupeni:
(d’alej len ,organizacia®)

CLL
Predmet dohody
Predmetom dohody je zabezpetit odbornii prax ziaka/Ziatky Stkromnej strednej 3koly podnikania

ELT,
Ciel’ praxe
Cielom praxe je rozéirenie teoretickych a nadobudnutie praktickych poznatkov a vedomosti v sulade
s uéebnymi osnovami v podmienkach praxe.

Gl IIL
Charakteristika praxe
a) Ziak/¥iatka po¢as odbornej praxe absolvuje v zavislosti od predmetu ginnosti organizécie tieto
ginnosti/oboznami sa s:
- organizaciou, jej histdriou a predmetom ¢innosti,
- s ciel'mi organizacie,
- s organizaénou Struktarou organizacie a tilohami jednotlivych tvarov/oddeleni,
- s obehom dokladov a s jednotlivymi druhmi dokladov v organizécii,
- podrobne sa oboznémi s &innostou jedného Gtvaru/oddelenia vykonom &innosti

b) Odborna prax sa bude realizovat v termine od
v dizke . Q... pracovnych dni. A
c) 7iak/ziatka bude odbornd prax vykonavat’ pocas pracovnych dni v rozsahu (,:7 hodin. Pracovna

doba sa stanovuje 0dd:J...hdo 12220

d) Miestom vykonu odbornej praxe bude
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CLIV.
Povinnosti organizacie
Organizacia sa zavizuje:

a) Zabezpe€it' vo svojich priestoroch odbornt prax pre ziaka/ziacku.
b) Stanovit' dohlad nad organizovanim odbornej praxe prostrednictvom povereného pracovnika
organizacie A CORIRTAR o) ktory/a poskytne ziakovi/ziacke odborni pomoc a odborné
vedenie.
c) Poskytnut ziakovi/ziacke primerané pracovné podmienky.
d) Umoznit' ziakovi/ziatke pracu na svojich zariadeniach a poskytnit mu/jej potrebny material
a pracovné prostriedky.
e) V prvy deii nastupu na pracovisko oboznamit® ziaka/ziacku s predpismi o bezpe¢nosti a ochrane
zdravia pri praci v podmienkach organizacie a v stilade so zékonnikom prace.
f) Zabezpetit' dodrziavanie ochrany osobnych adajov v zmysle zakona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane
osobnych tdajov v zneni neskorsich predpisov. .
g) Pisomne zhodnotit’ vysledky ziaka/ziacky pocas praxe.
h) Umoznit’ poverenému pracovnikovi §koly vykonat kontrolu priebehu odbornej praxe.

CLV.

Povinnosti §koly
Skola sa zavizuje:

a) Poverit’ svojho pracovnika p. Ing. Katarinu Kromerinski zabezpecenim kontroly vykonu odbornej
praxe.
b) Pougit’ ziaka/ziatku o podmienkach vykonévania praxe a o poziadavkach na pracu, ktord bude pocas
praxc-vykondvet: S = - -
c) Kontrolovat’ ziaka/ziaCky poc¢as vykonavania praxe.

CL VL

Povinnosti ziaka/ziacky
Ziak/ziaCka sa zavdzuje:

a) Dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykonavat’ odbornii prax.
b) Respektovat’ pokyny kompetentnych pracovnikov organizacie.
c) Vykonévat® odborn prax bez naroku na mzdu.
d) Pogas vykonavania praxe re§pektovat’ poZiadavky organizéacie na primerané obleSenie a spravanie sa.
CL VIL
Zaverefné ustanovenia
a) Zmeny je mozné vykonat' pisomnym dodatkom len na zaklade vz4jomnej dohody ugastnikov.
b) Dohoda sa uzatvéra na dobu ur€itd od .. e ‘ .do .40 ;

datum: 01.03.2016

SUKROMNA STREDNA
SDSORNA SKOLA PODNIKANIA
Hollého 1380/34
£05 01 Senica

za Skolu: /za organizagiu:




